SENA

N

ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA INDUCCION INSTITUCIONAL I.E.TECNICO INDUSTRIAL JULIO FLOREZ 3149694

CIUDAD Y FECHA: CHIQUINQUIRA, MARZO | HORA INICIO: | HORA FIN:
20 DE 2025 09:00 15:00
LUGAR Y/O ENLACE: I.E.TECNICO INDUSTRIAL | DIRECCION / REGIONAL /
JULIO FLOREZ CENTRO:
CENTRO MINERO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Actividades correspondientes a la Induccion Técnica SENA a los aprendices de Articulacion con la
Educacion media del I.E.Técnico Industrial Julio Flérez en el programa Técnico en Joyeria armada

2. Recoleccidn de evidencias concertadas, propias del proceso de Induccidn Institucional

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializar y dar inicio al proceso de Induccién Técnica y sus Actividades a los aprendices de
Técnico en Joyeria armada 3149694
2. Recoger y evaluar evidencias de aprendizaje de los aprendices en proceso

DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo de Bienvenida por parte del Instructor SENA Ivdn Javier Albarracin, al Programa de formacion
Técnico en Joyeria armada, resaltando la importancia del proceso de Induccidon para que los
aprendices conozcan la Entidad, adquieran el sentido de pertenencia, resuelvan dudas e inquietudes
y mejoren su nivel de motivacion.

Se da a conocer el contenido de la Guia de Induccidn Técnica disefiada por parte del equipo de trabajo
de Articulacion del SENA Centro Minero, se explica el desarrollo de actividades, la entrega de
evidencias del proceso y los tiempos estimados para esto.

Se explica las actividades a desarrollar dentro del proceso de induccidon enfocadas en cumplir los
resultados de aprendizaje de la Competencia: INDUCCION TECNICA, asignados a dicho proceso.

Se informa que al finalizar el proceso de Induccidn se aplicard una prueba escrita, para el
reconocimiento de aprendizajes previos de su Programa de Formacidn y otra para identificar los estilos
y ritmos de aprendizaje de cada uno de los Aprendices.

Se resuelven dudas e inquietudes de los Aprendices.

CONCLUSIONES

Se da inicio a la formacién con la INDUCCION TECNICA SENA donde se dio a conocer la Guia, los
resultados y evidencias a entregar durante el proceso

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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SENA

N

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
)

Explicacién de las
Actividades de la Guia
de Induccién Técnica

Febrero 2025

Instructor, lvan Javier

Albarracin

77

Resultados de
formatos de
reconocimiento de
aprendizajes previos y
de formatos de estilos
y ritmos de aprendizaje

Marzo 2025

Aprendices

/

Desarrollo y entrega de
Actividades propuestas

Marzo 2025

Aprendices

en la Guia
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTU/Q}
Ivan Albarracin SENA Centro si /a
Minero f7
Franklin I.E. TECNICO Si /
Orlando Rico | INDUSTRIAL JULIO
Piza FLOREZ

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

En ejecucién

ANEXOS
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